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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD Ingenieria de Sistemas y Automatica
DEPARTAMENTO

Ingenieria de Sistemas y Automatica
PERFIL DE LA PLAZA
Asignaturas del drea de conocimiento adscritas al Departamento
RESOLUCION RECTORAL B.O.E. N2 DE LA PLAZA

24/01/2025 03/02/2025 CU-062-24

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y ENVIESE
POR E_MAIL, SEPARADO DEL ACTA DE CONSTITUCION, AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE
(concursospdi@us.es). Para evitar incidencias debe usarse el PORTAFIRMAS que dispone de opcion de invitados.

De conformidad con lo establecido en el art. 71 de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
y en el art. 33 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a
los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, los miembros
de la comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica, ACUERDAN establecer los siguientes
criterios de valoracion de los méritos a considerar de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas por todos
los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las evaluaciones de
los candidatos). La Comision debera tener en cuenta a la hora de fijar los criterios, la experiencia docente y la
experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento, que tendran una
consideracion analoga en el conjunto de los referidos criterios de valoracion.

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia e intercambio del conocimiento

e Capacidad para la exposicion y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
e Adecuacion de los proyectos docente e investigador

e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

Sevilla, a 04 de marzo de 2025

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: Alfonso José Garcia Cerezo Fdo.: Luis Javier Reina Tosina
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: Itziar Cabanes Axpe Fdo.: Maria Jesus de la Fuente Fdo.: Antonio Barrientos Cruz
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD Ingenieria de Sistemas y Automatica
DEPARTAMENTO

Ingenieria de Sistemas y Automatica

PERFIL DE LA PLAZA
Asignaturas del drea de conocimiento adscritas al Departamento

RESOLUCION RECTORAL B.O.E. N2 DE ORDEN DE LA PLAZA

24/01/2025 03/02/2025 CU-062-24

CRITERIOS DE VALORACION

HISTOTTAl ACATEIMICO ...iviuiieiiei ettt sttt ettt b et b et e st ea et be e ebeneas (hasta 5 puntos)

- Calidad de la formacion del candidato en relaciéon con los objetivos de la plaza, valordndose su titulacion

universitaria, tesis doctoral, becas, otros titulos, premios, y otros méritos asociados a la formacion académica
predoctoral.

Historial y eXPerienCia dOCENTE .......cucieiririeieieieiteteie sttt sttt s b e se e tesbesbesbesbesaesbeebesaesseeseeneesnenean (hasta 30 puntos)
- Docencia universitaria con atencion al nimero de cursos impartidos, nimero de tematicas cubiertas, grado de
implicacion en su disefio.
- Direccion de tesis doctorales.
- Libros u otro material docente.
- Evaluaciones positivas de su actividad docente.
- Proyectos de innovacion docente.

Historial y experiencia investigadora y de transferencia de conocimiento a la sociedad...........ccccveuenen. (hasta 30 puntos)

- Publicaciones en revistas indexadas con atencion al nimero y orden de autores, e indicadores de calidad de la
revista y el articulo.

- Librosy capitulos de libros, de caracter cientifico-técnico publicados con atencién a su tematica, nimero y orden
de autores, tamafio y editorial. Quedan excluidos los libros de editor de actas de congresos.

- Publicaciones en congresos con atencion al nimero y orden de autores, y reputacion del congreso o workshops.

- Contratos o proyectos de investigacion, de cardcter publico o privado, con atencidn al grado de implicacion y
responsabilidad, entidad financiadora, y contenido cientifico-técnico.

- Estancias en centros de investigacion.

- Patentes en explotacion, actividades de transferencia de conocimiento o tecnologia, experiencia industrial,
creacion de empresas y colaboracidon en empresas de spin-off y parques cientificos, y cursos y seminarios
impartidos en empresas y organismos publicos para formacion de personal cualificado.

Historial y experiencia en gestion UNIVEISItAria .......cceccvieeeierieieienieeeeeeeeeeeeeeee e ne s eeseeaesaenesaen (hasta 5 puntos)
- Desempefio de cargos unipersonales de responsabilidad en gestion universitaria recogidos en los estatutos de
la universidad, o asimilados, y de gestion y administracion cientifica o tecnoldgica.

Capacidad para la exposiCiOn Y € dEDALE ........ccueviiiieriiriiriiierercesere et aen (hasta 5 puntos)
Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza .......ccocvevveeivcineeieniennns (hasta 10 puntos)
Adecuacion de los proyectos docente € iNVeSTIZAdOr .......c..curiruiieueirieinieereeerre e (hasta 10 puntos)
OIOS METTLOS ...ttt ettt bbbttt sttt as (hasta 5 puntos)
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