UNIVERSIDAD B SEVILLA

AREA DE PERSONAL DOCENTE

SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE

DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los

Criterios de Evaluacion de la plaza de Profesor Titular de Universidad TU-019-24, del

Departamento de Derecho Constitucional, Area de conocimiento de Derecho

Constitucional, publicada en la Resolucion de 23 de septiembre de 2024, de la

Universidad de Sevilla, BOE de 30 de septiembre de 2024.

En Sevilla, a la fecha de la firma,

LA VICERRECTORA DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR

Fdo.: Maria Pastora Revuelta Marchena
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD | DERECHO CONSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO
DERECHO CONSTITUCIONAL
PERFIL DOCENTE
GENERICO
PERFIL INVESTIGADOR
GENERICO
RESOLUCION RECTORAL B.O.E. N2 DE LA PLAZA
24/07/2024 23/09/2024 TU-019-24

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON
DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y ENVIESE POR E_MAIL, SEPARADO DEL ACTA DE CONSTITUCION,
AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es). Para evitar incidencias debe usarse el
PORTAFIRMAS que dispone de opcién de invitados.

De conformidad con lo establecido en el art. 71 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
y en el art. 33 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a
los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, los miembros
de la comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica, ACUERDAN establecer los siguientes
criterios de valoracion de los méritos a considerar de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas por todos
los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las evaluaciones de
los candidatos). La Comision debera de tener en cuenta a la hora de fijar los criterios, la experiencia docente y la
experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento, que tendran una
consideracion analoga en el conjunto de los referidos criterios de valoracion.

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia e intercambio de conocimiento a la sociedad
e Capacidad para la exposicion y el debate

e Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza

e Adecuacion de los proyectos docentes e investigador

e Historial y experiencia asistencial (sélo para el caso de las plazas vinculadas)

Sevilla, a 18 de octubre de 2024

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: Ana M2 Carmona Contreras Fdo.: Victor J. Vazquez Alonso
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: M2 José Carazo Liébana Fdo.: Manuel Augusto Martin Fdo.: Fernando Reviriego
de la Vega Picén
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

Historial académico (Maximo 5 puntos) Calidad de la formacién académica, vinculada

al perfil de la plaza. Historial y experiencia docente (Maximo 25 puntos) Imparticiéon de docencia

en grado, mastery doctorado, vinculada al perfil de la plaza. Docencia impartida en instituciones o
centros académicos distintos del de adscripcion del concursante. Autoria de material docente.
Direccidn de tesis doctorales. Direccién de trabajos de fin de grado y de fin de master. Pertenencia a
equipos de proyectos de innovacién docente. Presentacién de ponencias y comunicaciones en
congresos o jornadas de innovacidn docente. Coordinacion docente de titulacion y grupos de
profesores. Coordinaciéon docente de grupos de estudiantes. Historial y experiencia investigadora
(Maximo 30 puntos) Libros y capitulos de libro sobre materias relacionadas con el perfil de la plaza.
Articulos de revista. Participacion como ponente en congresos o jornadas nacionales o

internacionales. Autoria de comunicaciones en congreso o jornadas. Miembro del equipo de
investigacion de proyectos internacionales, nacionales o autonédmicos. Miembro del equipo de
contratos de investigacion. Movilidad: estancias postdoctorales en centros académicos de prestigio.
Tramos de investigacion reconocidos por la CNAI. Premios y reconocimiento de otros méritos de
investigacion. Experiencia como evaluador de trabajos académicos. Historiay experiencia en
transferencia de conocimientos a la sociedad (Maximo 5 puntos) Organizacién y/o participacion

en actividades de divulgacion del conocimiento vinculado al perfil de la plaza. Méritos de
transferencia reconocidos por la CNAI. Historial y experiencia en gestion universitaria (Maximo 5
puntos) Desempenfo de cargos unipersonales de responsabilidad en gestion universitaria recogido en
los Estatutos universitarios. Desempefo de puestos en el entorno educativo, cientifico o tecnolégico
dentro de la Administracién General del Estado o CCAA. Capacidad para la exposicién y el debate
(Maximo 10 puntos) Claridad expositiva y rigor en el manejo de las categorias juridico-

constitucionales al hilo de la exposicidén y debate de la trayectoria investigadora y académica,
proyecto investigador y docente, asi como del programa o programas de las asignaturas. Adecuacion
de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (Maximo 10 puntos)
Correspondenciay coherencia de los programas presentados, atendiendo a lo previsto por las

normas rectoras del perfil de la plaza. Adecuacion de los proyectos docentes e investigador
(Maximo 10 puntos) Correspondenciay coherencia de los proyectos presentados, atendiendo a lo

previsto por las normas rectoras del perfil de la plaza.
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