
 
 

RESOLUCION DE LA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS DE LA 

UNIVERSIDAD DE SEVILLA POR LA QUE SE HACE PÚBLICA LA COMPOSICIÓN 

DEFINITIVA DE LA BOLSA DE TRABAJO DE LA ESCALA DE AYUDANTES DE 

ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS. 

 

 Habiendo concluido el plazo de reclamaciones a la Resolución de 17 de junio de 2024 

por la que publicaba la composición provisional de la bolsa de trabajo de la Escala de Ayudantes 

de Archivos, Bibliotecas y Museos, convocado por Resolución de 26 de octubre de 2022, 

(BOJA núm. 211 de 3 de noviembre) y Resolución de 2 de noviembre de 2022 (BOE núm. 300 

de 15 de diciembre de 2022), se procede, de acuerdo  con lo dispuesto en la Resolución Rectoral 

de 30 de junio de 2009, modificada por Resolución de 1 de diciembre de 2021 sobre Bolsas de 

Trabajo del personal de Administración y Servicios de la Universidad de Sevilla (BOUS de 9 

de septiembre), a lo siguiente: 

 

PRIMERO: Vista la reclamación presentada por D. ª Manuela Ángel Pozo en relación con la 

suma de las calificaciones de ejercicios precedentes de otras convocatorias, se procede a la 

desestimación de la misma dado que se ha aplicado lo establecido en el punto segundo del 

Acuerdo de fecha 30 de junio de 2009 sobre composición de la bolsa de trabajo, en el que se 

indica que se sumarán las calificaciones de dos ejercicios. 

 

SEGUNDO: Publicar la composición definitiva de la Bolsa de Trabajo de la Escala de 

Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, que figura en documento que acompaña a la 

presente Resolución, conforme a los criterios establecidos en el punto segundo de la Resolución 

arriba referenciada. Dicha bolsa está compuesta por un total de 21 integrantes.  

 

TERCERO: La presente Resolución entrará en vigor el día 1 de julio de 2024. 

 

Contra la presente Resolución podrán las personas interesadas presentar Recurso de Alzada en 

el plazo de un mes, ante el Sr. Rector Magnífico de esta Universidad, de conformidad con lo 

previsto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

 

EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS 

Fdo.: Fernando Cárdenas Sutil 
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