Vicerrectorado de Investigacion

Convocatoria Temporales (PRTR) Junio 2024

Convocatoria de seleccién para la contratacion temporal de personal Investigador/Técnico
para la ejecucion de proyectos financiados con fondos del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia.

En el caso de que la contratacion sea financiada por un proyecto de investigacion, el contrato se
formalizara una vez se publique la resolucion definitiva de concesion del proyecto (siendo el gasto
para la contratacion elegible) y la organica disponga de la cuantia para sufragarlo. La Universidad
de Sevilla no se hara responsable de aquellas contrataciones que no lleguen a materializarse por
no cumplirse los requisitos exigidos.

ANEXOS DE CONTRATOS OFERTADOS
Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-101

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “Chip digitalizador de radiofrecuencia gestionado por algoritmos de
inteligencia artificial” con referencia PDC2023-145808-100.

Organica(s) del proyecto: 1800233302.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contrataciéon mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 15256.59 euros.
El sueldo bruto mensual que percibird el contratado ascenderd a 1847.40 euros”. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracioén
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 6.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
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Vicerrectorado de Investigacion

duracioén del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo*™.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duraciéon determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unién Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un méximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un méaximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un maximo de 2,5 puntos).
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Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: José Manuel de la Rosa Utrera
Requisitos especificos:
1. Titulacion oficial requerida:

Grado en Fisica, o Grado en Ingenieria Informatica, o Grado en Ingenieria Electronica, Robotica
y Mecatronica, o Grado en Ingenieria Electronica Industrial, o Grado en Ingenieria de las
Tecnologias de Telecomunicacion, o Grado en Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, o Master
en Microelectronica, o Master Universitario en Microelectronica: Disefio y Aplicaciones de
Sistemas Micro/Nanométricos, o Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion, o
Master Universitario en Ingenieria Informatica

2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:

- Se valorara dominio de lengua inglesa, formacion en uso de herramientas CAD de disefio
microelectronico, conocimientos de programacion (Python, MATLAB) y capacidad para
trabajar en equipo.

- Se valorara formacion en Electronica y microelectronica.

- Aunque no es un requisito, se valorard positivamente titulaciéon de doctorado en el area de
conocimiento de Electronica o areas afines.

Comision de valoracion:

«  Presidente: de la Rosa Utrera, José Manuel
«  Suplente Presidente: Acosta Jiménez, Antonio
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«  Vocal 1: Linan Cembrano, Gustavo

«  Suplente Vocal 1: Espejo Meana, Servando
«  Vocal 2: Ceballos Céceres, Joaquin

«  Suplente Vocal 2: Camuiias Mesa, Luis

Destino: Instituto de Microelectronica de Sevilla.
Categoria laboral: Titulado Superior
Tareas a realizar:

- Modelado computacional y simulacion de una entrefase A/D RF gestionada por
Inteligencia Artificial

- Modelado, entrenamiento y optimizacion de redes neuronales para los objetivos del
proyecto.

- Optimizacion y disefio a nivel de sistema del digitalizador RF gestionado por A
desarrollado en el proyecto.

- Demostracion experimental del modulo neuronal del proyecto.
Estas tareas se enmarcan en las tareas T1.1, T1.2, T1.3 y T2.2 del proyecto

Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-102

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “CONJUGACION EXTENDIDA MOLECULAR EN CO2RR
ELECTROQUIMICO” con referencia CNS2022-135765.

Organica(s) del proyecto: 1800513701.

Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 25080.53 euros.

El sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 2042.11 euros”). En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.
Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion

del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.
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Duracion

La duracion del contrato sera de 9.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™™.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unién Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

o Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un méaximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).
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3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un maximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Orestes Rivada Wheelaghan
Requisitos especificos:
1. Titulacion oficial requerida:
Doctor
2. Otros requisitos valoracién “Formacién y Experiencia”:
- Ser doctor en un programa de doctorado en quimica

- Experiencia demostrable en sintesis de compuestos de coordinacion (organometalica),
sintesis orgénica y catalisis. Manejo de técnicas de Schlenk y cdmara seca

- Experiencia en el manejo de técnicas de caracterizacion: Resonancia Magnética Nuclear
(RMN), espectroscopia IR, espectroscopia IR, Espectrometria de Masas (EM) y
Microscopia Electronica.

- Experiencia en procedimientos de espectro electroquimica

- Experiencia demostrable en separacion y purificacion de compuestos organicos:
cromatografia capa fina, cromatografia en columna, cromatografia de gases, HPLC

- Elevada experiencia en el estudio de electroquimica molecular y electrocatalisis.
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Comision de valoracion:

«  Presidente: Rivada Wheelaghan, Orestes
«  Suplente Presidente: Conejero, Salvador
«  Vocal 1: Rios, Pablo

«  Suplente Vocal 1: Rendén, Nuria

«  Vocal 2: Rodriguez, Amor

«  Suplente Vocal 2: Ros Lao, Abel

Destino: Instituto de Investigaciones Quimicas, Departamento de quimica inorgéanica (US-CSIC).
Categoria laboral: Contratado posdoc (Tit. sup.)
Tareas a realizar:

- Preparacion de ligandos de tipo multiquelatos nitrogenados y carbeno-NHC para el
desarrollo de compuestos monometalicos.

- Sintesis y caracterizacion de complejos metalicos de Re, Mn, Ni, Fe.

- Realizacion de estudios electrochimicos y electrocataliticos bajo condiciones reductoras.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-103

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “Chip digitalizador de radiofrecuencia gestionado por algoritmos de
inteligencia artificial” con referencia PDC2023-145808-100.

Organica(s) del proyecto: 1800233302.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contrataciéon mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato serd de 15256.59 euros.
El sueldo bruto mensual que percibird el contratado ascendera a 1847.40 euros”. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.
Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion

del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion
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La duracion del contrato sera de 6.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™”.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unioén Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion serd responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

o Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un méximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un méaximo de 1,7 puntos).

o Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un méaximo de 2,5 puntos).
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Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: José Manuel de la Rosa Utrera
Requisitos especificos:
1. Titulacion oficial requerida:

Grado en Fisica, o Grado en Ingenieria Informatica, o Grado en Ingenieria Electronica, Robotica
y Mecatronica, o Grado en Ingenieria Electronica Industrial, o Grado en Ingenieria de las
Tecnologias de Telecomunicacion, o Grado en Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, o Master
Universitario en Microelectronica: Disefio y Aplicaciones de Sistemas Micro/Nanométricos, o
Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién, o Master Universitario en Ingenieria
Informatica

2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:

- Se valorara dominio de lengua inglesa, formacion en uso de herramientas CAD de disefio
microelectronico, conocimientos de programacion (Python, MATLAB) y capacidad para
trabajar en equipo.

- Se valorara formacion en Electronica y microelectronica.

- Aunque no es un requisito, se valorard positivamente titulaciéon de doctorado en el area de
conocimiento de Electronica o areas afines.

Comision de valoracion:

«  Presidente: de la Rosa Utrera, José Manuel
«  Suplente Presidente: Acosta Jiménez, Antonio
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«  Vocal 1: Linan Cembrano, Gustavo

«  Suplente Vocal 1: Espejo Meana, Servando
«  Vocal 2: Ceballos Céceres, Joaquin

«  Suplente Vocal 2: Camuiias Mesa, Luis

Destino: Instituto de Microelectronica de Sevilla.
Categoria laboral: Titulado Superior
Tareas a realizar:

- Diseilo de circuitos integrados para entrefases analogico/digitales gestionadas por Redes
Neuronales Artificiales

- Verificacion a nivel eléctrico de un digitalizador RF para aplicaciones de Radio Cognitiva

- Validacion experimental de un demostrador de digitalizador RF gestionado por Inteligencia
Artificial

Referencia: INV-PRTR-06-2024-T-104

N° de puestos ofertados: 1

Perfil solicitado: Técnico

Titulo del Proyecto: “Irradiacion de detectores con aceleradores” con referencia ASTRO21/1.1/1.
Organica(s) del proyecto: 1800392101.

Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 23675.55 euros.
El sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 1332.90 euros™. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 13.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
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disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Union Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un méaximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un méximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un méximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
nimero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuacion minima exigible en los
apartados anteriores para su realizaciéon, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
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eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Francisco Javier Garcia Lopez
Requisitos especificos:

1. Titulacién oficial requerida:
Bachillerato, especialidad en "Ciencias y Tecnologia"

2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:

- Se valorara positivamente las titulaciones de Formacion Profesional en Informética y
Graduado en Ingenieria Informatica

- Programacion: indispensable Visual .NET (Visual Basic, C#, C++), Labview y Python. Se
valorara positivamente también tener experiencia en programacion con MATLAB, Java,
Javascript, SQL.

- Sistemas Operativos: MS Windows 10 y 11 y Linux.
- Controladores logicos programables (PCL), modulos electronicos y automatismo.
- Redes de area local. Transmision de datos. TCP/IP, UDP. Redes inalambricas.

- Funcionamiento y elementos de sistemas informaticos. Arquitectura de los sistemas
informaticos.

Comision de valoracion:

«  Presidente: Garcia Lopez, Francisco Javier

«  Suplente Presidente: Lopez Gutiérrez, José Maria

«  Vocal 1: Jiménez Ramos, Maria del Carmen

«  Suplente Vocal 1: Garcia-Tenorio Garcia-Balmaseda, Rafael
o Vocal 2: Guerrero Sanchez, Carlos

12
Cédigo Seguro De Verificacion KAbBMDZS 90uWAVBh Dpnasw== | Fecha | 18062024
Firmado Por JULIAN MARTINEZ FERNANDEZ
Url De Verificacién https://pfirma. us.es/verifirma/ code/ KibBVDZs9OuWAV8bDpn4swyaD¥8D Pagina 12/58
Codigo Seguro De Verificacion 1h3ZWh! xk GQAK2s YBWNFQ== Fecha 18/06/2024
Firmado Por Universidad de Sevilla

Url De Verificacién

https://pfirnma.us. es/verifirm/ code/ 1h3ZWh! xk GQAX2s YBWNFQ¥8DY3D Péagina

12/58



https://pfirma.us.es/verifirma/code/1h3ZWJhIxkGQWX2sYBwNFQ%3D%3D

Vicerrectorado de Investigacion

«  Suplente Vocal 2: Gémez Camacho, Joaquin

Destino: Centro Nacional de Aceleradores.
Categoria laboral: Técnico Especialista
Tareas a realizar:

Gestion informdtica y automatizacion de equipos y lineas de haz de los aceleradores del CNA.
Comunicaciones entre equipos de medida y adquisicion de datos. El técnico colaborara en tareas
de programacion, mantenimiento y mejora del software y de los equipos de control existentes, asi
como la automatizacion y monitorizacion de los sistemas de control y de adquisicion de datos de
las lineas de haz de los aceleradores del CNA. Intervendrd en el desarrollo de programas de control
del posicionamiento de muestras en las distintas lineas experimentales, control de los detectores
de radiacion y adquisicion automatizada de datos, monitorizacion de la corriente del haz, etc.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-T-105

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Técnico

Titulo del Proyecto: “Mejora de la ciberseguridAd y su sostenibiLidad en Beneficio de la
sociedad y de las personAs” con referencia TED2021-130355B-C32.

Organica(s) del proyecto: 1813033055.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 2377.23 euros. El
sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascenderd a 701.36 euros”. En dicha retribucion
se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 20.0 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o daré lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato serd de 2.50 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™™.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
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disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Union Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un méaximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un méximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un méximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
nimero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuacion minima exigible en los
apartados anteriores para su realizaciéon, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
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eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Maria Teresa Gomez Lopez
Requisitos especificos:
1. Titulacién oficial requerida:
Formacion Profesional de Grado Medio, Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente
2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:
- Se valorara positivamente que haya cursado asignaturas de Ingenieria Informatica
- Conocimientos generales:
Administracion de redes y sistemas: Linux, Virtualizacion y Docker.

Conocimiento de Bases de Datos: MySQL/MariaDB, MongoDB, Hadoop, SQLite, Oracle
Database.

Lenguajes de programacion: Python, Scala, Java, JavaScript, Angular]S.
Frameworks: Spark, Django, Spring
- Conocimientos especificos:
Se valorara especialmente conocimientos sobre inteligencia artificial.
Comision de valoracion:

«  Presidente: Gomez Lopez, Maria Teresa

«  Suplente Presidente: Varela Vaca, Angel Jesus
«  Vocal 1: Jiménez Aguirre, Patricia

«  Suplente Vocal 1: Ceballos Guerrero, Rafael

«  Vocal 2: Corchuelo Gil, Rafael
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«  Suplente Vocal 2: Benavides Cuevas, David

Destino: Departamento de Lenguajes y Sistemas Informaticos.
Categoria laboral: Técnico Auxiliar
Tareas a realizar:

T2.2 Desarrollar un conjunto de algoritmos basados en inteligencia artificial y quantum computing
para ejecutar de una manera optima el nivel de riesgo y mejorar la sostenibilidad de una smart
home.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-T-106

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Técnico

Titulo del Proyecto: “Mejora de la ciberseguridAd y su sostenibilLidad en Beneficio de la
sociedad y de las personAs” con referencia TED2021-130355B-C32.

Organica(s) del proyecto: 1813033055.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contrataciéon mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 3565.85 euros. El
sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 1052.04 euros”. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 30.0 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 2.50 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Union Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
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Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

o Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un méaximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un méximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un méaximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion

17
Cédigo Seguro De Verificacion KAbBMBZS 9 QuwAVBbDpn4swe= | Fecha | 18/06/2024
Firmado Por JULIAN MARTINEZ FERNANDEZ
Url De Verificacién https://pfirma. us.es/verifirma/ code/ KibBVDZs9OuWAV8bDpn4swyaD¥8D Pagina 17/58
Codigo Seguro De Verificacion 1h3ZWh! xk GQAK2s YBWNFQ== Fecha 18/06/2024

Firmado Por

Universidad de Sevilla

Url De Verificacién

https://pfirnma.us. es/verifirm/ code/ 1h3ZWh! xk GQAX2s YBWNFQ¥8DY3D Péagina

17/58



https://pfirma.us.es/verifirma/code/1h3ZWJhIxkGQWX2sYBwNFQ%3D%3D

Vicerrectorado de Investigacion

minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentaciéon de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicaciéon de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Maria Teresa Gémez Lopez
Requisitos especificos:
1. Titulacion oficial requerida:
Formacion Profesional de Grado Medio, Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente
2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:
- Se valorara positivamente que haya cursado asignaturas de Ingenieria Informatica
- Conocimientos generales:
Administracion de redes y sistemas: Linux, Virtualizacion y Docker.

Conocimiento de Bases de Datos: MySQL/MariaDB, MongoDB, Hadoop, SQLite, Oracle
Database.

Lenguajes de programacion: Python, Scala, Java, JavaScript, AngularJS.
Frameworks: Spark, Django, Spring.
- Conocimientos especificos:
Se valorara especialmente conocimientos sobre seguridad informatica.
Comision de valoracion:

«  Presidente: Gomez Lopez, Maria Teresa

«  Suplente Presidente: Corchuelo Gil, Rafael

«  Vocal 1: Varela Vaca, Angel Jesis

«  Suplente Vocal 1: Jiménez Aguirre, Patricia

«  Vocal 2: Martinez Gasca, Rafael

«  Suplente Vocal 2: Reina Quintero, Antonia Maria

Destino: Departamento de Lenguajes y Sistemas Informaticos.
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Categoria laboral: Técnico Auxiliar
Tareas a realizar:

T3.4 Proponer un conjunto de soluciones y desarrollar una herramienta para descubrir la
configuracion Optima de los dispositivos personales para un nivel de riesgo usando suitability
based on quantum computing

Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-108

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “Coordinacion de las distintas vias de transporte fotosintético de electrones
como clave para la aclimatacion de las plantas a distintas condiciones luminicas (PhotoLight)” con
referencia CNS2023-144424.

Organica(s) del proyecto: 1800013702.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contrataciéon mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 44588.25 euros.
El sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 2042.11 euros”). En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracioén
para asumitlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 16.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™™.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Union Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto serd de aplicacion tanto para el contrato
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como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valorardn los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un méaximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un méximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuacion minima exigible en los
apartados anteriores para su realizaciéon, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.
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Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuaciéon para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Maria Belén Naranjo Rio-Miranda
Requisitos especificos:

1. Titulacién oficial requerida:
Doctorado

2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:

Doctorado en Biologia Molecular o Biotecnologia.
Formacion y experiencia previa en técnicas de bioquimica y biologia molecular de plantas.
Experiencia en tareas similares a las que se van a desarrollar en el proyecto.

Comision de valoracion:

«  Presidente: Naranjo Rio-Miranda, Maria Belén

«  Suplente Presidente: Cejudo Fernandez, Francisco Javier
«  Vocal 1: Hernandez Jiménez, Maria Luisa

«  Suplente Vocal 1: Gonzélez Garcia, Maria de la Cruz

«  Vocal 2: Ojeda Servian, Valle

«  Suplente Vocal 2: Pérez Ruiz, Juan Manuel

Destino: Instituto de Bioquimica Vegetal y Fotosintesis..
Categoria laboral: Contratado posdoc (Tit. sup.)
Tareas a realizar:
- Generacion de mutantes y lineas sobreexpresoras en Arabidopsis.
- Expresion transitoria en Nicotiana.
- Localizacion subcelular y topologia de proteina desconocida.
- Identificacion de interactores de una proteina (ensayos de inmunoprecipitacion, BiFC).
- Analisis electroforético e inmunodeteccion de proteinas (western-blot, blue-native).
- Analisis fotosintéticos (PAM, IRGA).
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Referencia: INV-PRTR-06-2024-T-110

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Técnico

Titulo del Proyecto: “Servicios ecosistémicos de los grandes estuarios andaluces sobre los
subsistemas plantonicos y benténicos proximos, estructuracién de sus comunidades y diversidad
taxonomica y funcional, valoracion de riesgos y alteraciones, propuestas de compensacion” con
referencia BIOD22 00033 4 PPCB.

Organica(s) del proyecto: 1806052103.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 5041.87 euros. El
sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 1847.40 euros”. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o daré lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato serd de 2.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™”.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duraciéon determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unién Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
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entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacién o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un méximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentaciéon de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal
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Investigador/a responsable: Pablo José Lopez Gonzalez
Requisitos especificos:
1. Titulacion oficial requerida:
Graduado en Biologia o Graduado en Ciencias del Mar
2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:
- Titulacion de buceo, al menos 2 estrellas (o titulacion similar)
- Licencia federativa para manejo de embarcaciones (o titulacion superior)
- Formacion y experiencia en muestreos en barcos
- Experiencia en muestreos de plancton en estuarios o marino
- Formacion y experiencia en gestion de acuarios

- Carnet de conducir B (o superior) y disponibilidad para viajes y campafias de muestreo de
varios dias.

- Cursos programacion R, andlisis y modelos poblacionales
Comision de valoracion:

«  Presidente: Lopez Gonzalez, Pablo

«  Suplente Presidente: Garcia Gomez, José Carlos

+  Vocal 1: Megina Martinez, Cesar

«  Suplente Vocal 1: Donazar Aramendia, Ifiigo

+  Vocal 2: Cano Sanchez, Esperanza

«  Suplente Vocal 2: Mir6 Recio-Mensaque, Juan Miguel

Destino: Departamento de Zoologia.
Categoria laboral: Titulado Superior
Tareas a realizar:

Muestreo de plancton y de agua en estuarios (Manejo de embarcaciones de menos de 6 m, uso de
vehiculos para desplazamiento hasta zona de muestreo, preparacion de campafias de muestreo,
recoleccion y fijacion de muestras de plancton en estuarios y zonas marinas aledafias, recoleccion
y conservacion de muestras de agua en estuarios y zonas marinas aledafias). Procesado de muestras
de plancton (identificacion y cuantificacion de organismos de zooplancton, identificacion y
cuantificacion de organismos de zooplancton, andlisis de imagenes de muestras de plancton).
Procesado de muestras de agua (filtrado de muestras de agua, preparacion de muestras de agua
para analisis, preparacion de material particulado para analisis). Gestion de acuarios para
experimentacion (Preparacion y mantenimiento de acuarios para experimentaciéon con organismos
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acuaticos). Asistencia a muestreos de comunidades de especies estructurales en inmersion
(identificacion y censos en inmersion). Diseminacion de informacion (noticias y redes) y
divulgacion cientifica relacionadas con el proyecto. Tareas administrativas basicas relacionadas
con el proyecto.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-111

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “Subvenciones para la Contratacion de Doctores Por Centros de
Investigacion y Dsarrollo, Ayudas Ramon y Cajal Convocatoria 2021. Dotacion Adicional” con
referencia RYC2021-031176-1.

Organica(s) del proyecto: 1805033703.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 30609.42 euros.
El sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 2042.11 euros”. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracién
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 11.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™™.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duraciéon determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de 1a Union Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.
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) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un méaximo de 2,7 puntos).

o Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un maximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.
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Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Carlos Romero Muiliz

Requisitos especificos:

1. Titulacién oficial requerida:

Doctor

2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:

(1) Doctorado en Fisica de la Materia Condensada y Nanotecnologia
(2) Empleo con soltura de programas DFT como VASP, Quantum Expresso o CP2K.
(3) Nivel alto de programacion en bash, python o similares y en tratamiento numérico de datos.

(4) Manejo a nivel de usuario avanzando de programas de ejecucion en paralelo y de sistema
de colas.

(5) Experiencia en instalaciones de supercomputacion como las de la Red Espafiola de
Supercomputacion.

Comision de valoracion:

o  Presidente: Romero Muiiiz, Carlos

«  Suplente Presidente: Law, Jia Yan

«  Vocal 1: Franco Garcia, Victorino

«  Suplente Vocal 1: Moreno Ramirez, Luis Miguel
«  Vocal 2: Rodriguez Gémez, Salvador

«  Suplente Vocal 2: Esteso Carrizo, Victoria

Destino: Facultad de Fisica (Fisica de la Materia Condensada).

Categoria laboral: Contratado posdoc (Tit. sup.)

Tareas a realizar:

(1) Desarrollo de métodos automaticos de seleccion y optimizacion de materiales magnéticos
mediante métodos de primeros principios cuanticos y/o algoritmos de machine learning.

(2) Caracterizacion a escala atdmica de aleaciones magnéticas cristalinas y amorfas:
Estructura cristalina, propiedades electronicas, térmicas y magnéticas.

(3) Modelizacion de materiales magnetocaloricos de nueva sintesis.
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Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-114

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “Monitorization of Environmental Dangers with Unmanned Surface Agents:
(MEDUSA)” con referencia PCM_00019.

Organica(s) del proyecto: 1828102114.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 20127.60 euros.
El sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 1847.40 euros™. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 8.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™”.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de 1a Union Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
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entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacién o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un méximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentaciéon de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal
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Investigador/a responsable: Sergio Toral Marin

Requisitos especificos:

1. Titulacion oficial requerida:

Grado en Ingenieria Electronica, Robdtica y Mecatronica

2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:
- Conocimientos de Python.
- Conocimientos de Machine Learning y Deep Learning
- Conocimientos de robotica y ROS
- Conocimientos de sistemas embebidos

- Idiomas: inglés (nivel alto)

Comision de valoracion:

«  Presidente: Toral Marin, Sergio

»  Suplente Presidente: Sanchez Segura, Juan Antonio
«  Vocal 1: Gutiérrez Reina, Daniel

«  Suplente Vocal 1: Ruiz Arahal, Manuel

o Vocal 2: Perales Esteve, Manuel

«  Suplente Vocal 2: Martinez Torres, Maria del Rocio

Destino: Departamento de Ingenieria Electronica.

Categoria laboral: Titulado Superior

Tareas a realizar:

- Deteccion a diferentes profundidades.

- Planificacion del despliegue de la flota mediante aprendizaje profundo por refuerzo.

- Validacion de la planificacion en entornos sintéticos y reales.
- Prediccion de la evolucion del escenario mediante prondsticos.

- Sistema de alerta temprana y alertas futuras basadas en predicciones.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-T-115

N° de puestos ofertados: 1

Perfil solicitado: Técnico
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Titulo del Proyecto: “Estudio del efecto de la reprogramacion parcial sobre la fisiologia de los
astrocitos y su potencial impacto en la homeostasis cerebral y la capacidad cognitiva” con
referencia CNS2023-144411.

Organica(s) del proyecto: 1800453705.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacién de contrato serd de 42843.70 euros.
El sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 1700.00 euros™. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 18.50 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™”.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unién Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

™ Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
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requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un méaximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un maximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Aida Platero Luengo
Requisitos especificos:
1. Titulacion oficial requerida:

Formacion Profesional de Grado Superior o Bachiller
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2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:

Se valorara especialmente experiencia en histologia e histoquimica en rodajas de cerebro de raton
y experiencia en la via nigroestriatal. Nivel de inglés alto y buena capacidad comunicativa. Se
valorara positivamente que tenga cursado Grado en Biotecnologia, Biologia o Biomedicina.

Comision de valoracion:

«  Presidente: Platero Luengo, Aida

«  Suplente Presidente: VEGA Moreno, Francisco
«  Vocal 1: Aguilar Morante, Diana

«  Suplente Vocal 1: Gomez Cabello, Daniel

«  Vocal 2: Calvo Baltanas, Fernando

«  Suplente Vocal 2: Pardal Redondo, Ricardo

Destino: Instituto de Biomedicina en Biotecnologia.
Categoria laboral: Técnico Especialista
Tareas a realizar:

Tareas de mantenimiento de cultivos celulares, supervision de colonias de ratones, genotipado por
PCR, técnicas de biologia molecular, y técnicas de histologia.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-116

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “ASIC Prueba de concepto para medidas de impedancias térmicas en el
dominio de la frecuencia” con referencia PDC2023-145889-C21.

Organica(s) del proyecto: 1800233304.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contrataciéon mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 42216.97 euros.
El sueldo bruto mensual que percibird el contratado ascenderd a 1935.45 euros”). En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
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para asumitlo.
Duracién

La duracion del contrato serd de 16.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™™.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unién Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

o Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un méaximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).
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3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un maximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Servando Espejo Meana
Requisitos especificos:
1. Titulacion oficial requerida:
- Ingeniero en Electronica
- o Ingeniero en Automatica y Electronica Industrial
- 0 Graduado en Ingenieria Electronica
- 0 Graduado en Ingenieria Electronica, Robotica y Mecatronica
- 0 Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica
- 0 Graduado en Ingenieria Electronica de Comunicaciones
- o Graduado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion
- 0 Graduado en Ingenieria (en) Electronica Industrial
- 0 Graduado en Ingenieria (en) Electronica Industrial y Automatica
- 0 Graduado en Ingenieria (en) Electronica y Automatica Industrial

- 0 Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica (Rama Industrial)
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o Graduado en Ingenieria Eléctrica y Electronica

o Licenciado en Fisica

o Licenciado en Ciencias Fisicas

o Graduado en Fisica

o Graduado en Fisica Aplicada

o Graduado en Fisica Computacional

o Graduado en Fisica e Instrumentacion Espacial

o Graduado en Ingenieria Fisica Aplicada a la Industria

o Graduado en Ingenieria Fisica

o Graduado en Ingenieria Fisica y Matematica

o Graduado en Ingenieria Matematica y Fisica

o Ingeniero de Telecomunicacion

o Graduado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion

o Graduado en Ingenieria de Tecnologias Especificas de Telecomunicacion
o Graduado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion
o Graduado en Ciencias y Tecnologias de Telecomunicacion

o Graduado en Ingenieria de las Tecnologias de Telecomunicacion

o Graduado en Ingenieria de Redes de Telecomunicacion

o Graduado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion

o Graduado en Ingenieria en/de Sistemas de Telecomunicacion

o Graduado en Tecnologias de Telecomunicacién

o Graduado en Ingenieria en Tecnologia(s) de (la) Telecomunicacién

o Graduado en Ingenieria en Tecnologias y Servicios de Telecomunicacién
o Graduado en Ingenieria Telematica en Telecomunicacion

o Graduado en Ingenieria en/de Sonido e Imagen en Telecomunicacion

o Graduado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacion
o Graduado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion, Sonido e Imagen
o Graduado en Ingenieria de Sistemas y Servicios de Telecomunicaciones
o Licenciado en Radioelectronica Naval

o Graduado en Ingenieria Radioelectronica
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o Graduado en Ingenieria Radioelectronica Naval

2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:

Conocimientos y/o experiencia relativos al disefio de circuitos analdgicos, en sentido
amplio. En particular, idealmente, de circuitos integrados analdgicos en tecnologias
CMOS,

Conocimiento y/o experiencia en el uso de simuladores de circuitos a nivel eléctrico.

Conocimientos y/o experiencia en el disefio de circuitos digitales, a nivel de lenguajes de
descripcion de hardware. Idealmente, experiencia en el disefio (sintesis, layout y
verificacion) de circuitos digitales semicustom.

Experiencia y/o conocimientos previos con entornos CAD para el disefio de circuitos
integrados de sefial mixta, en particular con el entorno de las herramientas de CADENCE.

Conocimientos y experiencia en lenguajes de descripcion de hardware (VHDL, Verilog).
Disefio, simulacion, y sintesis con librerias de celdas.

Experiencia en entrefases y protocolos de comunicaciones digitales convencionales.

Comision de valoracion:

Presidente: Espejo Meana, Servando Carlos

Suplente Presidente: Fernandez Fernandez, Francisco Vidal
Vocal 1: Ceballos Céceres, Joaquin

Suplente Vocal 1: Ragel Morales, Antonio

Vocal 2: Vazquez Garcia de la Vega, Diego

Suplente Vocal 2: Lagos Florido, Miguel Angel

Destino: Instituto de Microelectronica de Sevilla.

Categoria laboral: Titulado Superior

Tareas a realizar:

Colaboracion en el disefio de un ASIC de sefial mixta para acondicionamiento y
adquisicion de senales de un sensor de impedancia térmica en el dominio de la frecuencia,
y su controlador y entrefase digital.

Colaboracién en el disefio y verificacion mediante simulacion eléctrica de los boques
basicos analogicos y del susbsistema analogico completo. Layout de la parte analdgica y
nueva verificacion.

Colaboracion en el disefio y verificacion, a nivel de lenguaje de descripcion de hardware,
del controlador digital y la entrefase de comunicaciones. Verificacion del circuito integrado
completo mediante simulacion mixta.

Layout y verificacion del sistema completo.
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Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-117

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “Robodtica inteligente para Servicios Espaciales en Orbita (AROSA)” con
referencia CPP-2021-008629.

Organica(s) del proyecto: 1828083522.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 21881.45 euros.
El sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 2679.67 euros”. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 6.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™”.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de 1a Union Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
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entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacién o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un méximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentaciéon de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal
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Investigador/a responsable: Alejandro Suarez Fernandez-Miranda

Requisitos especificos:
1. Titulacion oficial requerida:

Grado en Ingenieria Aeroespacial o Master Universitario en Ingenieria Aeronautica
2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:

Experiencia en analisis aerodindmico de rotores con CFD. Experiencia en interacciones
aerodinamicas del flujo de rotores en UAVs experimental y con CFD. Experiencia en
experimentacion con robots aéreos y/o espaciales Experiencia en desarrollos y experimentacion
en proyectos de investigacion europeos y/o nacionales.

Comision de valoracion:

o  Presidente: Heredia Benot, Guillermo

«  Suplente Presidente: Ollero Baturone, Anibal
o Vocal 1: Maza Alcaniz, Ivan

«  Suplente Vocal 1: Martinez de Dios, Ramiro

«  Vocal 2: Arrue Ull¢és, Begoiia

«  Suplente Vocal 2: Andrade Pineda, José Luis

Destino: Grupo de Robotica, Vision y Control, Departamento de Ingenieria Sistemas Automatica,
Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Sevilla.

Categoria laboral: Titulado Superior
Tareas a realizar:

Modelado aerodindmico con herramientas CFD, identificacion experimental y control de
plataforma aérea multi-rotor tipo fully actuated para simular trayectorias orbitales en testbed de
interiores.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-T-119

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Técnico

Titulo del Proyecto: “Roboética inteligente para Servicios Espaciales en Orbita (AROSA)” con
referencia CPP-2021-008629.

Organica(s) del proyecto: 1828083522.

Retribuciones
40
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El coste total del contrato, importe bruto de la contrataciéon mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 5770.21 euros. El
sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 706.64 euros'”. En dicha retribucion
se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 20.0 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato serd de 6.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™”.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unidn Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacién, no pudiendo superar la
duracién del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto serd de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valorardn los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).
- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).
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- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).
- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).
- Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto).
- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).
- Diplomado Universitario (Hasta un méaximo de 1,7 puntos).
- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).
2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un méaximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un maximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuacion minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacidon para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Alejandro Sudrez Fernandez-Miranda
Requisitos especificos:

1. Titulacion oficial requerida:
Titulo de Bachillerato

2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:

Conocimiento de sistema operativo Ubuntu. Uso de repositorios de codigo abierto (github).
Experiencia con camaras RGB-D y/o sensores LiDAR para deteccion y localizacion.

Comision de valoracion:
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o  Presidente: Heredia Benot, Guillermo

«  Suplente Presidente: Ollero Baturone, Anibal
«  Vocal 1: Maza Alcaniz, Ivan

«  Suplente Vocal 1: Martinez de Dios, Ramiro

«  Vocal 2: Arrue Ulles, Begoiia

«  Suplente Vocal 2: Andrade Pineda, José Luis

Destino: Grupo de Robotica, Vision y Control, Departamento de Ingenieria Sistemas Automatica,
Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Sevilla.

Categoria laboral: Técnico Especialista
Tareas a realizar:

Integracion software de librerias de acceso abierto para la deteccion y localizacion de plataformas
aeroespaciales usando sensores visuales, de rango e inerciales. Desarrollo software para plataforma
aérea multi-rotor para realizacion de pruebas de vuelo simulando condiciones orbitales.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-122

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “INPACTO INfraestructura de bases de datos federadas de PAtrimonio
ConTemporaneO” con referencia TED2021-130882B-100.

Organica(s) del proyecto: 1827073005.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacién mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 3341.33 euros. El
sueldo bruto mensual que percibira el contratado ascendera a 979.44 euros”. En dicha retribucion
se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 20.0 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato serd de 2.50 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™”.
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Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracién determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Union Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcion de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

") La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacioén o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un méximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un maximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacién de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
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apartados anteriores para su realizaciéon, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracién establecerdn el umbral minimo de puntuacién para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacién de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Maria del Mar Loren Méndez
Requisitos especificos:

1. Titulacion oficial requerida:
Ingenieria Informatica-Tecnologias Informaticas

2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:

- Experiencia en diseflo y programacion de bases de datos, y en concreto se valorara de
patrimonio del entorno construido, asi como en federacion de bases de datos.

- Experiencia en proyectos de datos abiertos
- Experiencia en Linked Open Data y modelos semanticos

- Conocimientos, formacion y experiencia laboral en Sistemas de Informacion Geografica,
su programacion y su potencial integracion en bases de datos

- Experiencia en disefio y desarrollo de procesos de prueba

- Experiencia en investigacion mediante participacion en proyectos con relacion al presente
proyecto.

- Formacion en desarrollo de aplicaciones multiplataforma
- Experiencia laboral en gestion
Comision de valoracion:

o Presidente: Loren Méndez, M. Mar
«  Suplente Presidente: Ferreira Lopes, Patricia
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«  Vocal 1: Zafra Ojuel, José Luis

«  Suplente Vocal 1: Garcia de Casasola Gémez, Marta
«  Vocal 2: Larive Lopez, Enrique

«  Suplente Vocal 2: Alba Dorado, Maria Isabel

Destino: Historia, Teoria y Composicion Arquitectonicas.
Categoria laboral: Titulado Superior
Tareas a realizar:

Desarrollo de investigaciones y trabajos vinculados a los paquetes de trabajo del proyecto, y en
dialogo contrastado con el equipo, de: PT05: las fases de desarrollo, los productos de cada fase y
la generacién de herramientas del meta-sistema federado de bases de datos patrimoniales
INPACTO de las distintas autonomias, y la realizacion de pruebas de sistema. PT06: validacion de
la tecnologia y disefio de procesos de prueba. Distintos niveles de usuarios.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-T-123

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Técnico

Titulo del Proyecto: “Servicios ecosistémicos de los grandes estuarios andaluces sobre los
subsistemas plantonicos y bentonicos proximos, estructuracion de sus comunidades y diversidad
taxonomica y funcional, valoracion de riesgos y alteraciones, propuestas de compensacion” con
referencia BIOD22 00033 4 PPCB.

Organica(s) del proyecto: 1806052103.
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 5041.87 euros. El
sueldo bruto mensual que percibird el contratado ascendera a 1847.40 euros™. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato serd de 2.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
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duracioén del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo*™.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duraciéon determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unién Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un méximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un méaximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un maximo de 2,5 puntos).
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Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Pablo José Lopez Gonzalez
Requisitos especificos:
1. Titulacion oficial requerida:
Graduado en Biologia o Graduado en Ciencias del Mar
2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:
- Titulacion de buceo y licencia federativa para manejo de embarcaciones
- Formacioén en el manejo de ROVs, y analisis a partir de material audiovisual.
- Formacion y experiencia en mantenimiento y gestion de acuarios

- Carnet de conducir B (o superior) y disponibilidad para viajes y campafias de muestreo de
varios dias.

- Experiencia en andlisis morfolégicos microscopicos, SEM, y genéticos (extraccion ADN,
amplificacion, y analisis genéticos)
- Formacion en el uso de GIS,
Comision de valoracion:

«  Presidente: Lopez Gonzalez, Pablo José

«  Suplente Presidente: Garcia Gomez, José Carlos
«  Vocal 1: Megina Martinez, Cesar

«  Suplente Vocal 1: Donazar Aramendia, Ifiigo
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+  Vocal 2: Cano Sanchez, Esperanza
«  Suplente Vocal 2: Mir6 Recio-Mensaque, Juan Miguel

Destino: Departamento de Zoologia.
Categoria laboral: Titulado Superior
Tareas a realizar:

Manejo de embarcaciones de menos de 6 m, uso de vehiculos para desplazamiento hasta zona de
muestreo, preparacion de campafias de ROV y buceo, manejo de ROVs, realizacion de transectos
mediante ROV, analisis de imagenes, identificacion de organismos estructurales y analisis de
parametros poblacionales y distribucion (QGIS). Buceo en ambientes de turbidez, realizacion de
transectos y censos de especies estructurales y acompafantes para experimentacion.
Mantenimiento y manipulacion de especies estructurales en acuarios. Analisis de parametros
fisico-quimicos de aguas marinas y estuaricas. Estudio morfologico y genéticos (extraccion ADN,
amplificacion segmentos mitocondriales y nucleares). Asistencia en muestreo de plancton y de
agua en zonas marinas y estudricas (recoleccion y fijacion-conservacion). Procesado de muestras
de agua (filtrado y preparacion para analisis). Diseminacion de informacion (noticias y redes) y
divulgacion cientifica relacionadas con el proyecto. Tareas administrativas basicas relacionadas
con el proyecto.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-124

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “Desarrollo de proyectos en el &mbito experimental de la fisica de particulas
y nuclear, asociados a grandes experimentos en el CERN” con referencia CONV-CIEMAT-
CERN2023.

Organica(s) del proyecto: 1805023532.

Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contrataciéon mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 50888.57 euros.

El sueldo bruto mensual que percibird el contratado ascenderd a 2333.00 euros™. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
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del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 16.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™”.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unién Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

o Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un méximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un méaximo de 1,7 puntos).

o Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).
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3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un maximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
apartados anteriores para su realizacion, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Carlos Guerrero Sanchez
Requisitos especificos:

1. Titulacion oficial requerida:
"Doctor"

2. Otros requisitos valoracién “Formacién y Experiencia”:

Se valorard positivamente que el candidato haya cursado "Licenciado en Fisica" o "Grado en
Fisica" o "Programa de Doctorado en Fisica" o "Programa de Doctorado en Ciencias y Tecnologias
Fisicas" o "Programa de Doctorado en Astrofisica" o "Programa de Doctorado en Fisica y Ciencias
del Espacio"

Comision de valoracion:

«  Presidente: Guerrero Sanchez, Carlos

«  Suplente Presidente: Lopez Gutiérrez, José Maria
«  Vocal 1: Quesada, Jos¢ Manuel

«  Suplente Vocal 1: Ferrer, Javier

«  Vocal 2: Fernandez Martinez, Begofia

«  Suplente Vocal 2: Garcia Lopez, Javier
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Destino: Centro Nacional de Aceleradores (CNA).
Categoria laboral: Contratado posdoc (Tit. sup.)
Tareas a realizar:

Realizacion de experimentos en fisica nuclear con haces de neutrones en las instalaciones
HiSPANoS del CNA y n_TOF del CERN en linea con las actuaciones del Convenio "PARA EL
DESARROLLO DE PROYECTOS EN EL AMBITO EXPERIMENTAL DE LA FiSICA DE
PARTICULAS Y NUCLEAR ASOCIADOS CON GRANDES EXPERIMENTOS EN EL
CERN".

Para realizar dicha tarea se necesitara participar en los experimentos, realizar analisis de datos en
ROOT y simulaciones con Geant4.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-128

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “USECHIP: Catedra en Microelectronica de la Universidad de Sevilla” con
referencia TSI-069100-2023-0001.

Organica(s) del proyecto: Pendiente de adjudicacion definitiva y de disponibilidad
presupuestaria.

Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato serd de 55687.10 euros.
El sueldo bruto mensual que percibird el contratado ascendera a 1856.20 euros™. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracion
para asumirlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 22.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™”.
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Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracién determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Union Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcion de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion tanto para el contrato
como para sus posibles prorrogas.

") La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacioén o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un méximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un maximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacién de la entrevista y la puntuaciéon minima exigible en los
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apartados anteriores para su realizaciéon, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.

Las comisiones de valoracién establecerdn el umbral minimo de puntuacién para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Antonio José Acosta Jiménez
Requisitos especificos:
1. Titulacion oficial requerida:

Ingeniero Industrial o Ingeniero de Telecomunicacion o Grado en Ingenieria de las tecnologias de
Telecomunicacion o Grado en Ingenieria de las tecnologias Industriales o Grado en electronica,
robotica y mecatronica o Master Universitario en Ingenieria Industrial (Plan 2024) o Master
Universitario en Ingenieria Industrial (Plan 2014) o Master Universitario en ingenieria de
Telecomunicacion o Master Universitario en Ingenieria en Electronica, Robotica y Automatica

2. Otros requisitos valoracién “Formacién y Experiencia”:
Experiencia en diseflo microelectronico digital y de sefial mixta.
Experiencia en disefio digital con VHDL en FPGAs y circuitos integrados.
Experiencia de disefio microelectrénico con CADENCE.
Comision de valoracion:

«  Presidente: Torralba Silgado, Antonio J.

«  Suplente Presidente: Hinojo Montero, José Maria
«  Vocal 1: Gonzalez Carvajal, Ramén

«  Suplente Vocal 1: Lopez Morillo, Enrique

«  Vocal 2: Mufioz Chavero, Fernando

«  Suplente Vocal 2: Lujan Martinez, Clara Isabel

Destino: Departamento de Ingenieria Electronica (ETSI).
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Categoria laboral: Titulado Superior
Tareas a realizar:

Diseflar circuitos integrados de sefial mixta para la fabricacion de sensores CEMF, con
caracteristicas innovadoras como procesamiento avanzado de sefial, modos de bajo consumo
energético y mejora de la sensibilidad mediante Time-to-Digital Converters de bajo ruido.

Referencia: INV-PRTR-06-2024-1-129

N° de puestos ofertados: 1
Perfil solicitado: Investigador

Titulo del Proyecto: “USECHIP: Catedra en Microelectronica de la Universidad de Sevilla” con
referencia TSI-069100-2023-0001.

Organica(s) del proyecto: Pendiente de adjudicacion definitiva y de disponibilidad
presupuestaria.

Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contrataciéon mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacion por finalizacion de contrato sera de 55687.10 euros.
El sueldo bruto mensual que percibird el contratado ascenderd a 1856.20 euros”. En dicha
retribucion se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un
incremento en su coste, este incremento debera ser sufragado con cargo al proyecto o subvencion
del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccion proporcional en su duracioén
para asumitlo.

Duracion

La duracion del contrato sera de 22.00 meses desde el comienzo del contrato, con sujecion, a la
duracién del proyecto y la existencia de disponibilidad presupuestaria en el mismo™™.

Con posibilidad de prorroga/s siempre que no se haya superado la duracion del proyecto y exista
disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la
normativa laboral de los contratos de duracion determinada en el marco de del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Union Europea, y con informe previo
favorable de la actividad realizada por el contratado, por parte del Director/a del Proyecto de
Investigacion donde se realice el proyecto y del Vicerrector de Investigacion.

) Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la
duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto serd de aplicacion tanto para el contrato
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como para sus posibles prorrogas.

) La duracién del contrato puede variar o verse afectada en base a la fecha de firma del mismo,
no pudiendo superar la duracion del contrato la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacion
tanto para el contrato como para sus posibles prorrogas.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de las
entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valorardn los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con
las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un maximo
de 3 puntos. En el caso de que una determinada titulacion o titulaciones sean exigibles como
requisito de participacion en la convocatoria, inicamente se valoraran aquellas iguales o superiores
a la exigida, con los siguientes limites maximos:

- Doctor (Hasta un maximo de 3 puntos).

- Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un méaximo de 2,7 puntos).

- Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

- Master con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos).

- Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto).

- Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos).

- Diplomado Universitario (Hasta un maximo de 1,7 puntos).

- Técnico Superior de Formacion Profesional (Hasta un maximo de 1,5 puntos).

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un méximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria, en funcion del
numero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuacién minima exigible en los
apartados anteriores para su realizaciéon, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion
minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicaran los
criterios genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa, conocimientos
sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de problemas, etc.
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Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuaciéon para poder ser
seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

Cinco (5) dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente
Convocatoria en la web del Vicerrectorado de Investigacion:
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal

Investigador/a responsable: Antonio José Acosta Jiménez
Requisitos especificos:
1. Titulacién oficial requerida:

Ingeniero Industrial o Ingeniero de Telecomunicacion o Grado en Ingenieria de las tecnologias de
Telecomunicacion o Grado en Ingenieria de las tecnologias Industriales o Grado en electronica,
robotica y mecatronica o Master Universitario en Ingenieria Industrial (Plan 2024) o Master
Universitario en Ingenieria Industrial (Plan 2014) o Master Universitario en ingenieria de
Telecomunicacion o Master Universitario en Ingenieria en Electronica, Robética y Automatica

2. Otros requisitos valoracion “Formacion y Experiencia”:
Experiencia en disefio microelectronico digital y de sefial mixta.
Experiencia en disefio digital con VHDL en FPGAs y circuitos integrados.
Experiencia de disefio microelectronico con CADENCE.
Comision de valoracion:

«  Presidente: Torralba Silgado, Antonio J.

«  Suplente Presidente: Hinojo Montero, José Maria
«  Vocal 1: Gonzilez Carvajal, Ramén

«  Suplente Vocal 1: Lépez Morillo, Enrique

«  Vocal 2: Muiioz Chavero, Fernando

«  Suplente Vocal 2: Lujan Martinez, Clara Isabel

Destino: Depto. Ingenieria Electronica (ETSI).

Categoria laboral: Titulado Superior

Tareas a realizar:

Disefio e implementacion de bloques digitales, entre otros:

1. Secuenciador: Este componente sera disefiado para activar de manera alternada y con una
sincronizacion precisa los diferentes sensores distribuidos. Funcionara como un periférico
del sistema microprocesador y es incluira en el circuito integrado del controlador central,
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Vicerrectorado de Investigacion

permitiendo un control secuencial y eficiente de los sensores.

2. Integracion con Microprocesador RISCV: El segundo bloque se enfocara en la integracion

de todo el sistema de control con un microprocesador RISCV
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